
 

Der Magistrat 
 
 
 
 

DER MAGISTRAT DER KREISSTADT GROß-GERAU 
 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine*n Schlosser*in (m/w/d) für die 

Abteilung Bau-und Betriebshof 

(Vollzeit; unbefristet) 

 
Im Bau- und Betriebshof werden in enger Absprache mit dem Leiter Bau- und Betriebshof, 
dem Sachgebiet Liegenschaften Umbau, Sanierungs- und Neubaumaßnahmen geplant und 
durchgeführt. 
 
Der Bereich Bau- und Betriebshof ist für die Unterhaltung aller städtischen Liegenschaften, 
Spielplätze, Grünanlagen, Friedhöfe, der Stadtreinigung und der Müllabfuhr zuständig. 
 
Die verschiedenen Handwerkerbereiche arbeiten eng zusammen mit dem Ziel die Infrastruktur 
der Kreisstadt Groß-Gerau zukunftsorientiert zu gestalten.  
 
In dieser Position 

 Führen Sie Reparaturen in allen städtischen Liegenschaften durch  

 Erledigen Sie kleinere Sanierungsarbeiten im Gehweg und Straßenbereich 

 Stellen Sie Verkehrseinrichtungen auf und sorgen für die Instandhaltung 

 Werden Sie im Bereich der Müllabfuhr eingesetzt 

 Unterstützen Sie bei dem Auf- und Abbau von Veranstaltungen 

 Zählt der Winterdienst (Bereitschaft) zu Ihren Aufgaben 

 Bearbeiten Sie alle anfallenden Tätigkeiten 
 

 
Sie passen zur Kreisstadt Groß-Gerau, wenn Sie 

 einen Abschluss als Schlosser oder einen Metallverarbeitenden Beruf besitzen 

 wünschenswert eine Fortbildung für die Verkehrsbeschilderung (RSA) vorzeigen können 

 wünschenswert mehrjährige Berufserfahrung in einem der Bereiche nachweisen können 

 belastbar sind 

 einen entscheidungssicheren und kooperativen Arbeitsstil pflegen 

 die Bereitschaft zum Besuch von Fortbildungsveranstaltungen zeigen 

 einen Führerschein der Klasse B besitzen  

 die Bereitschaft besitzen an Wochenenden und in der Nacht zu arbeiten, sowie 
regelmäßige Rufbereitschaften zu übernehmen 

 
 
Wir bieten Ihnen 

 eine gute Arbeitsatmosphäre in einem engagierten und motivierten Team 

 eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbstständige Tätigkeit 

 Möglichkeiten zur individuellen Fort- und Weiterbildung 

 ein Premium-Jobticket zur Nutzung des gesamten RMV-Gebietes 

 eine Zeitgutschrift im Monat Ihres Geburtstages 

 eine betriebliche Altersvorsorge 
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Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst  
(TVöD). Die Eingruppierung erfolgt bis Entgeltgruppe 7 des TVöD. Die Stelle ist grundsätzlich 
teilbar. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden nach dem Sozialgesetzbuch (SGB) IX bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Hier ist der Schwerbehindertenausweis oder die 
Gleichstellung beizufügen. 
 
Richten Sie bitte Ihre qualifizierte Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und 
dem Nachweis des Führerscheins bis spätestens 04.05.2024 an den  
 
Magistrat der Kreisstadt Groß-Gerau 
PERSONALAMT 
Am Marktplatz 1 
64521 Groß-Gerau 
 
unter Angabe der Kennziffer: HUL-SR-042024 
__________________________________________________________________________  
Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung nur als Kopie und ohne 
Bewerbungsmappen oder Folien. Die Rücksendung der Originalunterlagen erfolgt nur 
bei Vorlage eines Freiumschlages. 
Alternativ können Sie uns Ihre Bewerbung auch gerne als E-Mail zukommen lassen. 
Senden Sie hierfür Ihre Unterlagen als PDF (Auflösung max. 300 dpi) an die Adresse 
bewerbung@gross-gerau.de. 
 

 

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in in eine Speicherung der 

personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf 

dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 
 

 
 
 


